
行政職給料表（一）

（人） （％） 職名 （人）（人） （％） 段階
主事 40
保健師 1
保育教諭 4
社会福祉士 1
介護支援専門員 1
栄養士 1

計 48
副主査 14
副主任運転手 1
副主任司書 1

計 16
係長 26
主任 4
専門保健師 1
専門保育教諭 2
主査 15
主任保健師 1
主任看護師 2
主任保育教諭 3
主任司書 1
主任社会福祉士 1
地域包括支援センター次長 2

計 58
課長補佐 14
室長補佐 1
認定こども園長 1
副主幹 6
副主幹（再任用） 2
地域包括支援センター長（再任用） 1
認定こども園副園長 1

計 26
課長 11
支所長 2
主幹 2

計 15
参事 2

計 2

合計 165 100%

等級及び職制上の段階ごとの職員数（令和5年4月1日現在）

係
長
級

4級

課長補佐、副主幹の職務、職務
の内容が課長補佐、副主幹の職
務と同等と認められる職務で町
長が規則で定める職務

26

課
長
補
佐
級

16% 26 16%

3級

係長、主査、主任の職務、職務
の内容が係長、主査、主任の職
務と同等と認められる職務で町
長が規則で定める職務

58 35% 58 35%

2級

6級 参事の職務 2 1%

課
長
級

17 10%

課長、主幹の職務、職務の内容
が課長、主幹の職務と同等と認
められる職務で町長が規則で定
める職務

5級 15 9%

1級

合計 内訳 職制上の段階

主事の職務、職務の内容が主事
の職務と同等と認められる職務
で町長が規則で定める職務

48 29%

等級
等級別基準職務表に規定する

基準となる職務

係
員
級

副主査の職務、職務の内容が副
主査の職務と同等と認められる
職務で町長が規則で定める職務

16 10%

64 39%


